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sabado, 17 de abril de 2010

a) carta de motivacdo (MODELO CURRICULUN VITAE) em
que apresente exposicdo sucinta das razdes pelas quais opta por
exercer as funcdes de Professor Mediador Escolar e Comunitario,
considerando as atribui¢cbes elencadas nos incisos | a VI do
artigo 7° da Resolucdo SE n° 19, de 12-02-2010;

b) certificados de cursos ou comprovagéo de prévia parti-
cipacdo em acBes ou projetos relacionados aos temas afetos
a Protecdo Escolar, tais como mediacdo de conflitos, Justica
Restaurativa, bullying, articulagdo comunitaria, entre outros.

c) a inscricdo devera ser efetivada no Protocolo da DERA,
situada a Rua Duque de Caxias, 600, Bairro Santa Catarina,
Cidade de Americana.

2. Ap6s aprovagéo do perfil dos candidatos ao exercicio das
atribuicdes de Professor Mediador Escolar e Comunitario, a Dire-
toria de Ensino procedera a classificagdo dos aprovados, com
vistas a selecdo, obedecendo a ordem de prioridade estabelecida
no § 1° do artigo 7° da Resolugdo SE n° 19, de 12-02-2010, e
observado o disposto na Resolugéo SE n° 29, de 19-03-2010,
conforme segue:

a) titular de cargo docente, da propria escola, que se encon-
tre na condicéo de adido, sem descaracterizar essa condi¢o;

b) titular de cargo docente, de outra unidade escolar da
mesma Diretoria de Ensino, que se encontre na condi¢do de
adido, sem descaracterizar essa condicéo;

c) docente readaptado, da prépria escola, com perfil ade-
quado a natureza das atribui¢des de que tratam os incisos | a VI
do artigo 7° da Resolugdo SE n° 19, de 12-02-2010, portador de
histérico de bom relacionamento com alunos e com a comuni-
dade (declaracéo do diretor da escola), e desde que respeitado
o rol de atribuicdes estabelecido pela Comisséo de Assuntos de
Assisténcia a Sadde - CAAS;

d) docente ocupante de fungao-atividade da mesma Direto-
ria de Ensino, de que trata o inciso V do artigo 1° das Disposi¢des
Transitorias da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009;

e) docente abrangido pelo artigo 2° da Lei Complementar n®
1.010, de 01-06-2007, aprovado no processo seletivo; e

f) demais docentes e candidatos, a que se refere a Resolu-
¢&0 SE N° 29, de 19-03-201.

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA PROFES-
SOR COORDENADOR

O Diretor da Escola Estadual Monsenhor Magi, situada na
Rua dos Salgueiros, n° 495, Bairro: Jardim S&o Paulo, municipio
de Americana no uso de suas atribuicBes legais, comunica a
abertura das inscricdes ao posto de trabalho na fungéo de
Professor Coordenador do Ensino Fundamental, desta Unidade
Escolar.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHI-
MENTO DA FUNGAO:

a) Ser titular de cargo ou ser docente com vinculo garantido
em lei (estavel ou categoria “F”), com no minimo dez aulas
atribuidas nos termos do Artigo 4° da Resolucao SE. N°. 88/2007,
alterada pela Resolucéo SE. N°. 10/2008;

b) Contar, no minimo, com 03 anos (1095 dias) de experién-
cia docente na rede estadual de ensino;

c) Ser portador de diploma de licenciatura plena;

d) Ter sido aprovado em uma das provas de credenciamento,
oferecidas pela Secretaria Estadual de Educacdo nos termos do
Comunicado CENP de 28/04/2009 e Instrucdo conjunta CENP/
DRHU de14/10/2009 publicado no DOE de 7/10/2009.

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR
COORDENADOR DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL
QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

a) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta
Secretaria e 0s projetos que vem sendo desenvolvidos;

b) Possuir lideranca, habilidade nas relacdes interpessoais e
capacidade para o trabalho coletivo;

¢) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovagdes pedago-
gicas;

d) Ter dominio dos conhecimentos basicos de informatica;

¢) Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes
horérios e dias da semana, de acordo com as especificidades do
posto de trabalho, bem como para agdes que exijam desloca-
mentos e viagens. Cumprir carga horéria de 40 horas.

I1l - PERIODO DE INSCRIGAO:

Entrega da Proposta de Trabalho até o dia 23/04/2010,
as 14:00 horas,na Secretaria da Escola Estadual “Monsenhor
Magi”, sito a Rua dos Salgueiros, 495, bairro Jardim Séo Paulo
- Americana - SP.

IV - APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CON-
TENDO:

a) AcOes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento
e aperfeicoamento do trabalho pedagégico, fundamentado
nos principios que norteiam a Proposta Curricular do Estado
de S&o Paulo;

b) Curriculo atualizado contendo a participagdo em cursos
de atualizagdo profissional oferecidos pela SEE e/ou Diretoria
de Ensino;

¢) Experiéncia profissional na area de Educacéo.

d) Fundamentar sua Proposta de Trabalho amparado pelas
médias do IDESP/SARESP DE 2009.

V - DA VAGA OFERECIDA:

01 vaga para Professor Coordenador do Ensino Médio.

(17-20-21)

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE BAURU

Edital n.° 005/2010

A Dirigente Regional de Ensino de Bauru, através do pre-
sente Edital, com fundamento na Resolugdo SE 57/2008, torna
publica a realizacdo de sessdo de atribuicdo de 01 (um) cargo
vago de Diretor de Escola, em virtude da aposentadoria do titu-
lar, a realizar-se no dia 23/04/2010, as 9:30h, no Gabinete desta
Diretoria de Ensino, a saber:

EE PROF® MERCEDES PAZ BUENO - Bauru

Comunicado

A Dirigente Regional de Ensino, torna publico o Edital de

abertura de credenciamento para os docentes interessados
em atuar no Programa Escola da Familia para o ano letivo de
2010, nos termos da Lei, Res. SE 82, de 11/12/2006

| - do Perfil Docente

Requer do docente interessado em participar do Programa

Escola da Familia que:

1- Seja assiduo e pontual

2- Devidamente habilitado, Portadores de Diploma de

Licenciatura Plena, Portadores de Diploma de Licenciatura
Curta, alunos de Gltimo ano de Curso Regular de Licenciatura e
Portadores de Diploma de Bacharel ou Tecndlogos e que:

a) o curriculo apresentado demonstre experiéncia na ativi-
dade a ser desenvolvida, em especial a adquirida em atuagéo
anterior no préprio Programa Escola da Familia.

b) na entrevista tenham demonstrado habilidades em

desenvolver agdes s6cio-educativas necessarias ao desem-
penho da funcéo de Educador Profissional.

c) nos finais de semana tenham disponibilidade para exer-
cer as atividades, sendo oito (8) horas no sabado e domingo das
9 as 17 horas; quatro (4) horas para participar das reunides de
avaliagdo e planejamento, junto a Coordenagdo Regional, duas
horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC, realizado

na escola junto com seus pares e duas (2) horas de trabalho
pedagdgico em locar de livre escolha HTPL

I1 - do Perfodo e do Local para Credenciamento

a) de 16/04/10 a 20/04//2010, das 9h as 12h e das 13h as

16h, na Diretoria de Ensino, situada a R. Campos Salles,
4-43, Vila Falcdo em Bauru-SP.

I - dos Requisitos para o Credenciamento

O candidato dever4, no ato do credenciamento, comprovar:

a) estar inscrito no processo regular de atribuicdo de aulas

na Diretoria de Ensino-Regido de Bauru;

b) ter participado do processo seletivo da SEE;

IV - da Documentacdo para Credenciamento.

a) RG e CPF

b) Comprovante de inscrigdo do processo de atribuicdo de

classes e aulas para o ano letivo de 2010;

V - da Entrevista:

23/04/2010

Na ocasido do credenciamento, os candidatos ocupantes

de fungéo-atividade na Rede Oficial de Ensino do Estado de
S&o Paulo, serdo submetidos a entrevista individual que versara
sobre sua proposta de trabalho.

Séo critérios para avaliagdo da entrevista:

a) clareza na exposicdo das respostas;

b) postura ética;

c) perfil para atuar no Projeto.

VI - da Avaliagéo e Selecdo dos Candidatos

0O processo de selegéo sera realizado pela Coordenacao

Regional do Programa Escola da Familia da Diretoria de
Ensino que selecionara dentre os inscritos, na seguinte ordem
de prioridade, aqueles:

Devidamente habilitados, Portadores de Diploma de Licen-
ciatura Plena, Portadores de Diploma de Licenciatura Curta, alu-
nos de Gltimo ano de Curso Regular de Licenciatura e Portadores
de Diploma de Bacharel ou Tecnélogos e que:

a) o curriculo apresentado demonstre experiéncia na ativi-
dade a ser desenvolvida, em especial a adquirida em atuacdo
anterior no proprio Programa Escola da Familia.

b) na entrevista tenham demonstrado habilidades em

desenvolver acdes socio-educativas necessarias ao desem-
penho da funcdo de Educador Profissional.

¢) nos finais de semana tenham disponibilidade para exer-
cer as atividades, sendo oito (8) horas no sbado e domingo das
9 as 17 horas; quatro (4) horas para participar das reunides junto
a Coordenagdo Regional, duas horas de Trabalho Pedagdgico
Coletivo - HTPC, realizado na escola junto com seus pares e duas
(2) horas de trabalho pedagdgico em locar de livre escolha HTPL.

Publicacéo dos Resultados:

26/04/2010

Recursos:

26 e 27/04/2010

Classificagao Final:

28/04/2010

(17-20)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
CAMPINAS LESTE

Convocagao

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Campinas Leste convoca os candidatos inscritos nos
termos da Resolucéo SE 57/08 para sesséo de escolha de vaga
para o cargo de DIRETOR DE ESCOLA conforme abaixo:

Data. 20/04/2010.

Horario. 08:30 horas.

Local. Sede da Diretoria de Ensino, situada a rua Rafael
Sampaio, 485,Vila Rossi, em Campinas.

Vagas - 01

Situag&o - 01 CARGO EM SUBSTITUICAQ

Apresentar no Ato da Atribuigao:

Anuéncia do Superior imediato, conforme disposto no Art.
3° § 3° da RES SE 57/2008 (com data atualizada)

Declaracdo da Direcdo da unidade escolar que o(a)
interessado(a) ndo ultrapassou as 12 faltas, conforme disposto
no Art. 7°, inciso lll, alinea “a”” do Decreto 53037/2008.

Vedada Atribuicdo com procuragéo.

Edital De Seleg@o Para As Atribuicdes De Professor Media-
dor Escolar E Comunitério

O Dirigente Regional de Ensino - Regido de Campinas
Leste no uso de suas atribuicBes, torna publico abertura de
Processo Seletivo para as atribuicdes de Professor Mediador
Escolar e Comunitario, nas escolas jurisdicionadas a Diretoria de
Campinas Leste, nos termos da Resolug&o SEE n° 19 de 2010 e
Instrugéo Conjunta Cenp / DRHU de 09/04/2010.

| - Das Disposices Preliminares:

A- O presente Edital estabelece os procedimentos para o
processo de selegéo para o exercicio das atribui¢des de Professor
Mediador Escolar e Comunitério, nas escolas jurisdicionadas a
Diretoria de Ensino, regido de Campinas Leste.

B- O ndmero de vagas sera definido conforme o disposto
nos Anexos A e B da Instrugdo Conjunta Cenp / DRHU de
09/04/2010.

C- O Professor Mediador Escolar e Comunitario cumprira
a carga horaria de 24 horas, ja incluidas 2 horas de trabalho
pedagdgico coletivo (HTPC) e 2 horas de trabalho pedagogico
em lugar de livre escolha (HTPL), exceto o docente readaptado
que manterd sua carga horaria.

Il - Requisitos para Inscricdo no Processo Seletivo:

A- Ser titular de cargo da propria escola, desde que se
encontre na condicdo de ADIDO, sem descaracterizar essa
condigéo.

B- Ser titular de cargo de outra unidade, desde que se
encontre na condicdo de ADIDO, sem descaracterizar essa
condicéo.

C- Ser docente readaptado, com perfil adequado a natureza
das atribui¢es pertinentes ao exercicio, portador de histérico
de bom relacionamento com alunos e comunidade, e desde que
respeitado o rol de atribui¢des estabelecido pela Comissdo de
Assuntos de Assisténcia a Satde - CAAS.

D- Ser Docente Ocupante de Fungdo Atividade (OFA), da
mesma Diretoria de Ensino de que trata o Inciso V, do Art. 1° das
Disposicdes Transitérias da LC 1093 de 2009.

E- Ser Docente abrangido pelo Art. 2° da LC 1010 de 2007,
aprovado no processo seletivo.

F- Demais docentes e candidatos a que se refere a Resolu-
cédo SE 29 de 2010.

I - Dos Documentos Necessarios:

Cépia do RG civil.

Requerimento ao Dirigente Regional, assinado pelo inte-
ressado.

Carta de motivagdo em que apresente exposi¢do sucinta
das razdes pelas quais opta por exercer as atribuicbes de Pro-
fessor Mediador Escolar e Comunitério, considerando o disposto
na legislagéo.

Certificados de cursos ou comprovacdo de prévia parti-
cipacdo em acdes ou projetos relacionados aos temas afetos
a Protecdo Escolar, tais como: Mediacdo de Conflitos, Justica
Restaurativa, Bulliyng, Articulagdo Comunitaria, entre outros.

IV- Do Periodo e do Local de Inscri¢do:

A- Dias 16, 19, 20,22 e 23 de abril de 2010.

B- Horério: das 9 &s 12h e das 13 as 17h.

C- Diretoria de Ensino, Campinas Leste, Secéo Protocolo
(Rua Rafael Sampaio, 485, Vila Rossi).

V- Da Classificagdo dos Candidatos:

A - A Selecdo dos docentes candidatos ao exercicio de
professor Mediador Escolar e Comunitério sera realizada pela
Diretoria de Ensino, por meio da avaliagdo de Perfil do docente
candidato e posterior classificagdo.

B - Os Gestores de Protegao Escolar da Diretoria de Ensino
analisardo os documentos e ouvido o Dirigente Regional, apro-
vardo ou ndo, o perfil do candidato.

C- A classificagdo dos aprovados obedecera a seguinte
ordem de prioridade:

1-Titular de cargo da prdpria escola, que se encontre na
condigéo de ADIDO, sem descaracterizar essa condig&o

2-Titular de cargo de outra unidade, que se encontre na
condicdo de ADIDO, sem descaracterizar essa condigéo.

3-Docente readaptado, com perfil adequado a natureza das
atribuicBes pertinentes ao exercicio, portador de histérico de
bom relacionamento com alunos e comunidade, e desde que
respeitado o rol de atribuicdes estabelecido pela Comissdo de
Assuntos de Assisténcia a Sadde - CAAS.

4-Docente Ocupante de Fungéo Atividade (OFA), da mesma
Diretoria de Ensino de que trata o Inciso V, do Art. 1° das Dispo-
sicBes Transitorias da LC 1093 de 2009.

5-Docente abrangido pelo Art. 2° da LC 1010 de 2007,
aprovado no processo seletivo.

6- Demais docentes e candidatos a que se refere a Resolu-
¢80 SE 29 de 2010.

VI - Cronograma:

A - Até 07/05/2010:

A Diretoria de Ensino divulgara a relagdo de escolas con-
templadas com docentes para o exercicio de atribuicbes de
professor Mediador Escolar e Comunitario.

A Diretoria de Ensino divulgara a classificagdo dos docentes
aprovados para o exercicio das atribui¢des de professor Media-
dor Escolar e Comunitério.

B - Até 14/05/2010:

O Diretor da Unidade Escolar fara a atribuicdo da Carga
Horéria aos docentes selecionados de acordo com a classificagdo
publicada pela Diretoria de ensino.

VII - Das Disposi¢@es Finais:

1- Os casos omissos ao disposto neste Edital serdo analisa-
dos pela comissdo responsavel por esse processo de sele¢do na
Diretoria de Ensino.

EE DR. TELEMACO PAIOLI MELGES

Comunicado

A Diregdo da EE Dr. Telémaco Paioli Melges, sito a Via Secun-
daria D5, S/N, San Martin, Campinas, comunica aos candidatos
credenciados 01 vaga para o posto de trabalho de professor
Coordenador do Ensino Médio.

Entrega das propostas de trabalho no periodo de
19/04/2010 a

23/04/2010, das 08h as 15h, na unidade escolar.

A entrevista ocorrera no dia 26/04/2010, das 8h00 as
12h00.

(17-20)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
ITAPETININGA

Comunicado

O Dirigente Regional de Ensino, torna publica a abertura de
inscrigBes para novo Processo de Credenciamento de Docentes
para preenchimento do posto de trabalho de Professor Coorde-
nador do CICLO Il do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e
da Oficina pedagégica.

PERIODO DE INSCRICOES: de 26/4/10 a 7/5/2010.

LOCAL: Diretoria de Ensino Regido de Itapetininga

HORARIO: das 9h s 12 h e das 14h as 17h.

DOCUMENTOS NECESSARIOS: RG, Diploma de Licenciatura
Plena (apresentacdo do original).

(17-20-21)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO

DE JABOTICABAL

Comunicado/2010

Procedimentos relativos ao processo de credenciamento de
docentes para a funcdo de Professor Coordenador do Ciclo Il do
Ensino Fundamental e ou do Ensino Médio das escolas estaduais
e da Oficina Pedagégica da Diretoria de Ensino.

A Dirigente Regional de Ensino da Regi&o de Jaboticabal,
em atendimento ao contido no artigo 11 da Res. SE n° 88, de 19,
publicada em 21/12/2007, que disp@e sobre a fun¢do gratificada
de Professor Coordenador, expede as instru¢des que orientam a
Diretoria de Ensino, na organizagao desse processo.

1. Do universo a ser atingido

* A prova de credenciamento a ser realizada se aplica,
exclusivamente, aos professores que, atendidos os requisitos de
habilitagdo para o exercicio da fungéo de Professor Coordenador
relacionados no artigo 4° da referida resolugéo, visam a exercer
a funcéo de Professor Coordenador no Ciclo Il do Ensino Funda-
mental, no Ensino Médio e na Oficina Pedagdgica da Diretoria
de Ensino de Jaboticabal.

* Aplicam-se ao Centro Estadual de Educacdo Supletiva --
CEEJA- os procedimentos contidos na presente instrucao.

* Poderdo se inscrever apenas o0s professores com sede de
controle de frequéncia e/ou exercicio nas unidades escolares da
Diretoria de Ensino da Regido de Jaboticabal.

2. Das etapas do processo de selegdo:

2.1. Do periodo de inscricdo:

O docente candidato devera se inscrever no periodo de 19
a 28 de abril de 2010, na Diretoria de Ensino de Jaboticabal,
podendo exercer a funcdo de Professor Coordenador do Ciclo
Il do Ensino Fundamental e ou do Ensino Médio ou Professor
Coordenador da Oficina Pedagdgica apenas no ambito desta
mesma diretoria.

Havera um livro volante de inscricbes em cada municipio
da jurisdicdo da Diretoria de Ensino de Jaboticabal a fim de que
se facilitem as oportunidades aos interessados, que poderdo se
inscrever em seus locais de trabalho e/ou residéncia, de acordo
com o cronograma:

Guataparda, na E.E. Jornalista Gavino Virdes, nos dias 19
e 20/4;

Praddpolis, na E.E. Constante Ometto, nos dias 22 e 23/4;

Guariba, na E.E. José Pacifico, nos dias 26 e 27/4;

Monte Alto, na E.E. Dr. Luiz Zacharias de Lima, nos dias
19 e 20/4;

Tailiva, na E.E. Cel. Benedito Ortiz, nos dias 22 e 23;

Taiacu, na E.E. Anselmo Bispo dos Santos, nos dias 26 e
2714,

Taquaral, na E.E. Dr. Elysio de Castro, nos dias 19 e 20/4;

Bebedouro, na E.E. Dr. Paraiso Cavalcanti, nos dias 19 a
28/4;

Monte Azul Paulista, na E.E. Prof2 Nena Giannasi Buck, nos
dias 26 e 27/4;

Jaboticabal, na sede da Diretoria de Ensino, nos dias 19
a 28/4.

2.2. Da prova de credenciamento

2.2.1. da data e local de realiza¢do da prova:

A prova do credenciamento serd realizada no dia
16/05/2010, as 8h30, na E.E. Prof. Luiz Latorraca, em Jaboti-
cabal, na Avenida Capitdo Alberto Mendes Jdnior, 711, Nova
Jaboticabal, fone (16) 32021132 / 3202 8570 e tera a duragéo
de 03 (trés) horas.

2.2.2. das caracteristicas da prova

A prova serd elaborada pela equipe de supervisores e
Oficina Pedagdgica da Diretoria de Ensino e constituir-se-a de
40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, versando sobre as
propostas curriculares e as metodologias de todas as areas e
disciplinas do ciclo Il do Ensino Fundamental e Ensino Médio,
com especial destaque a abordagem de habilidades, competén-
cias, interdisciplinaridade e processo de avaliagdo do rendimento
escolar, na conformidade dos referenciais da prova constantes
do item 2.2.4.

Considerar-se-a credenciado o candidato que tiver obtido
indice de acertos de, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) do
total das questdes.

2.2.3. das condicbes de realizagéo da prova

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo
da prova, 30 (trinta) minutos antes de seu inicio, munido de
documento original de identidade e de caneta esferografica
azul ou preta.

O candidato ndo podera entrar na sala de prova, apés o
horério estabelecido para seu inicio, podendo dela sair apés
decorridos sessenta minutos do tempo de duragdo previsto.

Né&o havera revisdo de provas.

2.2.4. dos referenciais da prova

Os documentos/textos que servirdo de base para a elabo-
ragdo das questdes que integrardo a prova escrita, -vide Anexo-
estardo disponibilizados no sitio da Diretoria de Ensino - http:/
www.dejaboticabal.com.br.

2.2.5. da corregdo, avaliagdo e divulgagéo dos resultados

A correcéo da prova serd feita pela equipe da Diretoria de
Ensino, responsavel pela elaboracdo das provas e o resultado
serd publicado no sitio e no mural da Diretoria de Ensino, dentro
de, no méximo dez dias ap6s a data da prova.

A lista dos candidatos credenciados ndo sera classificatéria.

2.3. DaApresentacéo do Projeto de Trabalho e da Entrevista:

Fundamentados nos textos indicados para a prova de cre-
denciamento, os professores devidamente credenciados deve-
rdo, oportunamente e, de acordo com a publicacéo de editais de
Diretores de Escola/ Dirigente Regional, entregar nas unidades
em que pretendam exercer a funcdo de Professor Coordenador
Pedagdgico, o projeto de trabalho a ser avaliado pela comisséo
constituida pelo Diretor da Unidade Escolar/ Dirigente Regional
de Ensino e pelos Supervisores de Ensino.

2.3.1. da andlise e avaliacdo do Projeto de Trabalho e da
entrevista

Respeitados os procedimentos definidos no artigo 5° da
referida resolugéo, a comissdo, constituida na Unidade Admi-
nistrativa, devera concluir a andlise e a avaliagdo dos projetos
de trabalho para, a seguir, proceder a designacdo do professor
interessado.

2.4. Da divulgacdo do resultado final

A Comisséo devera apresentar o resultado final do processo
seletivo, até dez dias apés a primeira divulgacdo dos resultados,
respeitados prazos legais de recurso.

Considerar-se-d0 credenciados para a apresentacdo de
projetos e propostas de trabalho nas escolas da jurisdicdo da
Diretoria de Ensino de Jaboticabal, assim como na prépria Dire-
toria os professores classificados no presente processo seletivo,
que poderdo, oportunamente, concorrer ao posto de trabalho de
Professor Coordenador das Unidades Escolares e de Professor
Coordenador da Oficina pedagégica da D.E. de Jaboticabal.

O presente processo seletivo ndo anula os efeitos dos rea-
lizados anteriormente, respeitados os prazos estipulados pela
Resolucéo em que se baseia este comunicado.

TEMAS A SEREM DESENVOLVIDOS:

Atuacdo pedagégica do coordenador em beneficio da
formagdo continuada dos professores e a aprendizagem dos
alunos.

O projeto pedagdgico como reflexo das necessidades de
cada escola, de acordo com a realidade da comunidade escolar
e de seu entorno.

0 coordenador como mediador entre a pratica docente e o
sucesso dos alunos.

O coordenador como gestor do curriculo das escolas
estaduais.

O coordenador: facilitador da andlise de dados e dos
resultados da escola como elemento de melhoria da qualidade
do ensino.
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